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3AH HTEPECOBAHHM nHqHMA

IIPEIMET: O[FOBOP],| U flOJAIUIbE[bA

fionrrosaHil,

noBoAoM saxTeBa sa AoAarHrM nojauruerueu KoHKypcHe AoKyMeHraq[je jeRHor oA 3ahHrepecoBaH[x nuqa
Be3aHo aa jaaHy na6aaxy JHOfl-T.05/2020 ,,Enempuvna eneprnja", Koje rnacil:

n ilTAl-bA 3A1/ HTEPECOBAH Ot- Il 1/ [A:

Zahtev za dodatnim informacijama ili pojaSnjenjima konkursne dokumentacije

JHOn-T-os 12020

("Zahtev")

u otvorenom postupku javne nabavke dobara, JHO[-T-05/2020, koju sprovodi narudilac JKP Obrenovac,
sa registrovanim sedistem na adresi Cara Lazara 3/1, 11500 Obrenovac, matiini broj 07047985, pIB

101935647 ("Naruiilac"),

Kao zainteresovani ponuilad podnosimo ovaj Zahtev u vezi sa pripremanjem ponude i ovim putem
ukazujemo na odredene nepravilnosti u konkursnoj dokumentaciji.

ObrazloZenje

Naime, Narudilac je u okviru dela Uslovi za ude5ie u postupku javne nabavke iz ilana 75. i 76. Zakona i

uputstvo kako se dokazuje ispunjenost tih uslova predvideo dodatne uslove iz ilana 76. stav 2. Zakona
za ude56e u postupku javne nabavke, odnosno izmedu ostalog da ponudad raspolaZe neophodnim
kadrovskim kapacitetom :

t "da ima u radnom odnosu zaposlenih ili radno angaiovanih najmanje 15 (petnaest) lica, od kojih
5 (pet) moraju biti elektro struke sa visokom stuinom spremom".

Narutilac svojim navodima u konkursnoj dokumentaciji nije opravdao zahtevani uslov iz dlana 76. stav 6.
Zakona, odnosno nije ukazao na jasnu logidku vezu izmedu navedenog dodatnog uslova i predmeta
konkretne javne nabavke, a samim tim nije predvideo navedeni uslov sa svrhom propidivanja istog. S

obzirom da je predmet javne nabavke isporuka dobara, odnosno u konrektnom sludaju isporuka
elektridne energije bez dodatnih usluga servisiranja, merenja itd. ne postoji opravdanost prisustva ovako
postavljenog uslova u konkursnoj dokumentaciji u pogledu kadrovskog kapaciteta jer isti ni na koji naEin

ne moZemo dovesti u vezu sa predmetom javne nabavke, Naruiilac je postavljanjem navedenog uslova
udinio povredu osnovnih nadela Zakona, izmedu ostalog' i dlana 10, Zakona dime je ogranidio
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konukrenciju koriSienjem diskriminatorskog uslova. Dakle, dlanom 3. Pravilnika o licenci za obavljanje
energetske delatnosti i sertifikaciju ("51. glasnik RS", br. 8712015 i 44/20L8) nije predvitlen dati uslov za

dobijanje licence odnosno obavljanje poslova snabdevanja elektridnom energijom, te se iz tih razloga ne

moZe odekivati da udesnici u ovom postupku imaju ili bi morali da imaju u radnom odnosu najmanje 15
(petnaest) zaposlenih ili radno angaZovanih lica, od kojih 5 (pet) moraju biti elektro struke sa visokom
studnom spremom.

U modelu ugovora/ u dlanu 5. je navedeno: ,,Snabdevai ie prvog dana u mesecu koji je radni dan za

Kupca, na mestima primopredaje (merna mesta) izvrSiti oditavanje kolifine ostvarene potroSnje

elektridne energije za prethodni mesec,"

S obzirom na to da pristup memim mestima, odnosno brojilima, ima iskljudivo Operator prenosnog
sistema, jedino on kao takav moZe izvrSiti oditavanje kolidine ostvarene pohosnje el. energije. Na
osnovu dokumenta o oditavanju koji Operator prenosnog sistema nama Snabdevadima dostavljaza
prethodni mesec, mi izdajemo radun za isporudenu el. energiju za prethodni mesec.

Imaju6i u vidu sve gore navedeno, molimo Vas da u vezi sa ovim Zahtevom postupite u skladu sa

procedurom i rokovima predvidenim u dlanovima 63. i 149. Zakona, odnosno da nam dostavite odgovor
na Zahtev, da otklonite utvrdene nepravilnosti u konkursnoj dokumentaciji i u skladu sa tim izmenite istu
u okviru dela Uslovima za ude56e u postupku javne nabavke iz dlana 75. I76, Zakona i uputstva kako se

dokazuje ispunjenost tih uslova koja se odnosi na kadrovski kapacitet ponudada kao i u okviru dela ilana
5. Modela ugovora.

flocraaruarrao Ban,t O4roaop H nojaubebe y cKnagy ca qnaHoM 63. craa 3. 3aroHa o jaBHilM Ha6aaraua (,,Cn,

rnacHr,rK PC" 6poj 124112, 14115 u 68/15):

OflroBoP HAPY9tlOLlA:

1. Hapyvnnaq nphxBara cyrecrnjy 3ailHTepecoBaHor nuqa il y cKflaAy ca rilM r43Bprurihe [3MeHy
KoHKypcHe AoKyMeHTaqilje y oBoM Aefly.

2. HapyuunaLl npilxBara cyrecrfijy 3auHTepecoBaHor flilqa fi y crnafly ca rilM t43Bpru[he ]4aMeHy

KOHKypCHe AoKyMeHraqilje y OBOM Aeny,

Hanoraena: Ogroeopn Ha nocraBlbeHa nHral+a, oAHocHo nojaubelba KoHKypcHe AoKyMeHTaqilje 6mhe

o6jaeruenr y cKfiaAy ca 3aKoHoM o jaaHrru Ha6aBKaMa (,,Cn. rnacHrr PC" 6poj 124112, 14115 u 68/15), Ha

Ioprany jaaHnx Ha6aBKil r4HTepHer a4peca: www.portal.ujn.qov.rs v cafy npeAy3eha HHrepHer crpaHrlle
Hapy.{r4oua: www.ikpobrenovac.orq.rs.


